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บทคดัย่อ  
  บทความนี้มีวตัถุประสงค ์(1) เพื่อศึกษาพฤติกรรมที่ส่งผลต่อการเลือกตัง้สมาชกิสภา
เทศบาลนคร เกาะสมุย เขตเลอืกตัง้ที ่1 โดยการศกึษาเอกสารและท าการสมัภาษณเ์ชงิลกึ จากผูใ้ห ้
ขอ้มูลส าคญัที่มีความเกี่ยวขอ้งกบัการท าประโยชนเ์พื่อสงัคม จ านวน 20 ท่าน 1. ลกัษณะทาง
ประชากร ประกอบดว้ย ชว่งวยั และตวัแทนอาชพี (2) เพื่อศึกษาเปรยีบเทียบปัจจยัทีใ่ชป้ระกอบใน
การตดัสินใจเลือกสมาชกิสภาเทศบาลนครเกาะสมุย เขตเลือกตัง้ที่ 1 และใชว้ิธีวิเคราะหเ์นื้อหา 
ผลการวจิยัพบว่า 1) ดา้นคุณสมบตัขิองผูส้มคัร นึกถงึเร ือ่งความซือ่สตัย ์สุจรติ และมผีลงานถา้เคย
เป็นตวัแทนมาแลว้ ควรเป็นบุคคลที่มีความรบัผิดชอบสูง มีความมุ่งมั่นอย่างต่อเน่ือง อดทนต่อ
ปัญหาอุปสรรค มีความขยนัหมั่นเพียร เสยีสละ 2) ดา้นนโยบาย ตอ้งก าหนดเป็นโยบายทีจ่บัตอ้งได ้
บอกวิธีการ ปรมิาณ และกรอบเวลา ใหป้ระชาชนสามารถติดตามและประเมินผลความส าเร็จได ้ 
โดยจดัท าโครงการและกจิกรรมภายในเวลาทีก่ าหนด ใหส้อดคลอ้งกบันโยบายทีว่างไว ้นโยบายทีจ่ะ
ท าน้ันตอ้งท าไดจ้รงิและเป็นประโยชนต่์อคนในพืน้ที ่และไม่มีผลกระทบต่อเกาะสมุยตอ้งท าใหส้มุยมี
ความเป็นอยู่ทีด่ธีุรกจิเตบิโต ไม่ท าลายธรรมชาต ิ3) ดา้นการรณรงคห์าเสยีงเลอืกตัง้ ตอ้งท าใหถู้ก
กฎระเบยีบไม่ผิดกฎหมาย สือ่บุคคล โดยปากต่อปาก สือ่แผ่นป้าย ตดิในทีช่มุชน รถประชาสมัพนัธ ์
หาเสียงเคลื่อนที ่จดัเวทีปราศรยัและออกพบปะประชาชน เชน่ ผูสู้งวยั ควรใกลช้ดิแบบเคาะประตู
บา้น เพราะรุน่นีถ้า้ไดส้มัผสัใกลช้ดิจะมคีวามรูส้กึทีด่ ีและประทบัใจ ถา้เป็นวยัท างานควรเนน้ผ่านสือ่
เชน่เอกสาร สือ่วทิยุ โทรทศันร์วมทัง้สือ่โซเชยีล ส่วนวยัหนุ่มสาวเนน้สือ่โซเชยีลมเิดยี ป้ายหาเสยีงก็
ยงัเป็นสือ่ส าคญัทีจ่ าเป็นตอ้งจดัใหม้ีอย่างทั่วถงึในแต่ละเขตเลอืกตัง้ 4) ดา้นพรรคทีส่งักดั การเมือง
ทอ้งถิน่ไม่มีความจ าเป็นตอ้งสงักดัพรรคการเมืองระดบัชาติ มีศกัยภาพของสมาชกิที่หลากหลาย 
พรอ้มบรหิารงานเมือ่ไดร้บัเลอืกตัง้ ซ ึง่มจีดุขายทีโ่ดดเด่นก็ไม่จ าเป็นตอ้งสงักดัพรรคการเมอืง 
 
ค าส าคญั: คุณสมบตั,ิ นโยบาย, การรณรงคห์าเสยีง, พรรคทีส่งักดั 
 
 
 
 
 
 
1 หลกัสูตรศลิปศาสตรมหาบณัฑติ, สาขาวชิาผูน้ าทางสงัคม ธรุกจิ และการเมอืง, วทิยาลยัผูน้ าและ
นวตักรรมสงัคม มหาวทิยาลยัรงัสติ (ผูป้ระพนัธบ์รรณกจิ) 
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Abstract 
 This Article aimed to study (1) investigate behaviors which influence the 
election of Samui Island Municipal Council members in area1using an analysis of 
related documents and in-depth interviews with 20 key informants who devote 
themselves for the community and (2) compare factors involved in the decision-
making process to select for selecting a member for the Samui Island Municipal 
Council. The results indicate that among the qualifications of the candidates, 
honesty was given precedence over other attributes. Specifically, if a candidate 
had previous experience as a member of the Municipal Council, it was expected 
that they would demonstrate high levels of responsibility, ongoing 
determination, perseverance, a strong work ethic, and dedication. In relation to 
policy, it is imperative that it be sufficiently tangible and practical within a 
defined timeframe, enabling people to monitor and evaluate its outcomes 
effectively. Furthermore, the proposed policy should offer tangible benefits and 
be actionable without adversely affecting the community and the environment 
on Samui Island. In the context of the election campaign, it is essential to 
conduct it legally and ethically, utilizing a variety of channels including 
individuals, media outlets, banners, campaign vehicles, public debates, visits to 
elderly residents in the area, and leveraging social media platforms to engage 
the working class and teenagers. Ultimately, concerning political party affiliation, 
candidates vying for election to the Municipal Council are not mandated to be 
registered with a national political party. Instead, they should possess proficiency 
and demonstrate the potential to effectively serve the community. 
 
Keywords: Qualifications, Policy, Political Campaign, Political Party 
 
1. บทน า 

การปกครองในระบอบประชาธิปไตยถือว่าเป็นการปกครองที่ยอมใหส้ิทธิเสรภีาพแก่
ประชาชนในรฐัมากทีสุ่ด และเป็นระบบการเมืองทีเ่ปิดโอกาสใหป้ระชาชนมีส่วนรว่มในทางการเมือง
มากทีสุ่ด แต่โดยความเป็นจรงิแลว้ประชาชนทุกคนในประเทศไม่สามารถจะเขา้ไปบรหิารประเทศได ้
ดว้ยกนัทัง้หมด เมือ่เป็นเชน่น้ันประชาชนจะเลอืกผูแ้ทนของตนเขา้ไปปฏบิตัหินา้ทีใ่นสภา แต่การที่
จะเลอืกใครเขา้ไปน้ัน ผูม้ีสิทธใินการเลือกจะตอ้งเลือกเอาบุคคลทีม่ีแนวความคิดมีนโยบายบรหิาร
ประเทศตรงกบัความตอ้งการหรอืเจตจ านงของตน และผูท้ีส่มคัรเขา้ไปเป็นสมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎร
น้ันจะสงักดัพรรคการเมอืงใดพรรคการเมอืงหน่ึง เมือ่สมาชกิพรรคการเมอืงใดไดเ้สยีงขา้งมากพรรค
การเมอืงน้ันก็จะมโีอกาสจดัตัง้รฐับาล เพือ่บรหิารประเทศต่อไป (นภาพร หมืน่จง, 2559)  
 การปกครองส่วนทอ้งถิ่น คือรากฐานของการปกครองระบอบประชาธิปไตย เพราะการ
ปกครองทอ้งถิน่จะเป็นสถาบนัฝึกสอนการเมืองการปกครองใหแ้กป่ระชาชน ใหป้ระชาชนรูส้กึว่าตน
มีความเกีย่วพนั มีส่วนไดส้่วนเสียในการปกครอง การบรหิารทอ้งถิน่ เกดิความรบัผิดชอบและหวง
แหนต่อประโยชนอ์นัพงึมีต่อทอ้งถิน่ทีต่นอยู่อาศยั การปกครองส่วนทอ้งถิน่สามารถแบ่งออกเป็นสอง
ดา้นคอื ดา้นการเมอืงการปกครอง และการบรหิาร กล่าวคอืในดา้นการเมอืงการปกครองน้ันเป็นการ
ปูพืน้ฐานการปกครองระบอบประชาธปิไตย และเรยีนรูก้ารปกครองตนเอง ส่วนดา้นการบรหิารน้ัน
เป็นการแบ่งเบาภาระรฐับาลและประชาชนในทอ้งถิน่ไดห้าทางสนองแกปั้ญหาดว้ยตนเองดว้ยกลไก
การบรหิารต่าง ๆ ทั้งในแง่ของการบรหิารงานบุคคล การงบประมาณ และการจดัการ (ชูศักดิ ์
เทีย่งตรง, 2518) 
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 เทศบาลนครเกาะสมุย เป็นองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่นประเภทเทศบาลนคร ตัง้อยู่ในเขต
อ าเภอเกาะสมุย จงัหวดัสุราษฎรธ์านี ไดร้บัการยกฐานะจากเทศบาลต าบลเกาะสมุยเป็นเทศบาลเมอืง
ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เมื่อวนัที่ 9 มิถุนายน พ.ศ. 2551 และไดร้บัการยกฐานะจาก
เทศบาลเมืองเกาะสมุยเป็นเทศบาลนครเมือ่วนัที ่14 กนัยายน พ.ศ. 2555 เป็นองคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถิ่นแห่งเดียวในอ าเภอเกาะสมุย มีประชากรในปี พ.ศ. 2565 ประมาณ 67,000 คน มีพืน้ที ่
228.7 ตารางกโิลเมตร ครอบคลุมอ าเภอเกาะสมุยเกอืบทัง้หมด ยกเวน้เพียงหมู่เกาะบางส่วนของ
อุทยานแห่งชาติหมู่เกาะอ่างทองตามที่คณะกรรมการการเลือกตัง้ไดก้ าหนดใหม้ีการเลือกตั้ง
นายกเทศมนตรนีครเกาะสมุย และสมาชกิสภาเทศบาลนครเกาะสมุย เมื่อวนัที่ 28 มีนาคม 2564            
ทีผ่่านมาน้ัน นายรามเนตร ใจกวา้ง ไดร้บัความไวว้างใจจากประชาชนชาวเกาะสมุย ใหเ้ขา้มาด ารง
ต าแหน่ง นายกเทศมนตรนีครเกาะสมุยอกีวาระหน่ึง โดยคณะกรรมการการเลือกตัง้ไดม้ีมติรบัรอง
ผลการเลือกตัง้นายกเทศมนตรนีครเกาะสมุย เมื่อวนัที่ 25 พฤษภาคม 2564 มาจนถึงปัจจุบัน              
จากความส าคญัขา้งตน้ ท าใหก้ารเลือกตัง้เป็นกจิกรรมส าคญัในระบอบประชาธปิไตยสิง่ทีน่่าสนใจ
เกีย่วกบัการเลอืกตัง้ก็คอื ใครบา้งทีไ่ปลงคะแนนเสยีงเลอืกตัง้ มีปัจจยัอะไรในการเลอืกใคร แตกต่าง
กนัหรอืเหมือนกนัในการตดัสนิใจว่าจะเลอืกใคร เมือ่ใด ดว้ยเหตุผลอย่างไร ระหว่างบุคคลทีม่ีฐานะ
ทางเศรษฐกิจและสงัคมแตกต่างกนัมีกระบวนการตดัสินใจแตกต่างกนัหรอืไม่ มีปัจจยัส าคัญ
อะไรบา้งทีเ่ป็นตวัก าหนดต่อกระบวนการเหล่าน้ัน  

ผูว้จิยัจงึสนใจทีจ่ะศกึษาพฤตกิรรมทีส่่งผลต่อการเลอืกตัง้สมาชกิสภาเทศบาลนครเกาะสมุย 
เขตเลือกตัง้ที1่ และเปรยีบเทียบปัจจยัทีใ่ชป้ระกอบในการตดัสินใจเลือกสมาชกิสภาเทศบาลนคร
เกาะสมุย เขตเลอืกตัง้ที1่ 

 
2. วตัถุประสงคก์ารวจิยั 
      1. เพื่อศึกษาพฤติกรรมที่ส่งผลต่อการเลือกตัง้สมาชกิสภาเทศบาลนครเกาะสมุย เขต
เลอืกตัง้ที1่ 
      2. เพือ่ศกึษาเปรยีบเทยีบปัจจยัทีใ่ชป้ระกอบในการตดัสนิใจ เลอืกสมาชกิสภาเทศบาลนคร 
เกาะสมุย เขตเลอืกตัง้ที1่ 
 
3. ระเบยีบวธิกีารวจิยั  

งานวจิยันีเ้ป็นงานวจิยั เชงิคุณภาพ พืน้ทีว่จิยั คอื เขตเทศบาลนครเกาะสมุย เขตเลอืกตัง้ที่
1 ผูใ้หข้อ้มูลหลกั คือ กลุ่มประชาชนในแต่ละชว่งวยั ดงันี้ Generation Baby Boomer (ปี พ.ศ. 
2489-2507) จ านวน 5 ท่าน, Gen X (ปี พ.ศ. 2508-2523) จ านวน 5 ท่าน, Gen Y (ปี พ.ศ. 
2524-2539) จ านวน 5 ท่าน, Gen Z (ปี พ.ศ. 2539-2555) จ านวน 5 ท่าน ใชว้ิธกีารคดัเลือก
แบบเฉพาะเจาะจง เคร ือ่งมือที่ใชใ้นการวิจ ัย มี 2 แบบ คือ แบบสัมภาษณ์เชิงลึก(In-depth 
interview) แบบกึง่โครงสรา้ง (Semi-structure Interview) ซึง่แบ่งออกเป็น 3 ตอนดงัต่อไปนี ้
  ตอนที ่1 ปัจจยัส่วนบุคคลของผูใ้หก้ารสมัภาษณเ์ชงิลกึ 
        ตอนที ่2 ปัจจยัทีใ่ชป้ระกอบในการตดัสนิใจเลอืกสมาชกิสภาเทศบาลนครเกาะสมุย 
เขตเลอืกตัง้ที1่ 
  ตอนที่ 3 ขอ้เสนอแนะหรอืขอ้คิดเห็นในประเด็นต่างๆ ปัจจยัที่ใชป้ระกอบในการ
ตดัสนิใจเลอืกสมาชกิสภาเทศบาลนครเกาะสมุย เขตเลอืกตัง้ที1่โดยมรีายละเอยีดดงันี ้
     1. ผูว้ิจยัไดศ้ึกษาคน้ควา้เอกสาร ต ารา ทฤษฎี แนวความคิด และงานวิจยัที่
เกีย่วขอ้งกบัปัจจยัทีใ่ชป้ระกอบในการตดัสนิใจเลอืกสมาชกิสภาเทศบาลนครเกาะสมุย เขตเลอืกตัง้
ที1่ เพื่อก าหนดขอบเขตในการสรา้งแบบสมัภาษณเ์ชงิลกึใหต้รงกบัวตัถุประสงคแ์ละกรอบแนวคิด
ส าหรบัการวจิยัในคร ัง้นี ้
        2. สรา้งแบบสมัภาษณเ์กีย่วขอ้งกบัปัจจยัที่ใชป้ระกอบในการตดัสินใจเลือก
สมาชกิสภาเทศบาลนครเกาะสมุย เขตเลือกตัง้ที1่โดยใหม้ีเนือ้หาครอบคลุมตรงตามวตัถุประสงค ์
และแนวคดิทฤษฎทีีใ่ชส้ าหรบังานวจิยัในคร ัง้นี ้
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        3. น าแบบสัมภาษณ์ที่ผู ้วิจ ัยสรา้งเสร็จแลว้ น าเสนออาจารยท์ี่ปรกึษา                   
เพื่อพิจารณาตรวจสอบความถูกตอ้งและใหข้อ้เสนอแนะในประเด็นต่าง ๆ เพิ่มเติมเพื่อใหผู้ถู้ก
สมัภาษณอ์่านแลว้เกดิความเขา้ใจง่ายตลอดจนมคีวามชดัเจนตรงตามความมุ่งหมายของงานวจิยั 
                    4. น าแบบสมัภาษณท์ี่ปรบัปรุงแกไ้ขแลว้ไปใหผู้ท้รงคุณวุฒิหรอืผูเ้ช ีย่วชาญ
จ านวน 3 คนตรวจสอบประเด็นของขอ้ค าถามใหม้คีวามเทีย่งตรงทางเนือ้หา ใหม้ีความถูกตอ้งก่อน
น าแบบสมัภาษณฉ์บบัสมบูรณไ์ปสมัภาษณก์บักลุ่มผูใ้หข้อ้มูลส าคญัทีไ่ดก้ าหนดเอาไวจ้ านวน 20 
ท่าน ผูท้รงคุณวุฒทิีต่รวจสอบแบบสมัภาษณเ์ชงิลกึส าหรบังานวจิยัในคร ัง้นี ้จ านวน 3 คน ไดแ้ก ่
       1. ผูเ้ช ีย่วชาญทางดา้นรฐัประศาสนศาสตร ์
       2. ผูเ้ช ีย่วชาญทางดา้นวจิยัเชงิคุณภาพ    
       3. ผูเ้ช ีย่วชาญทางดา้นปัจจยัทีใ่ชป้ระกอบในการตดัสนิใจเลอืกสมาชกิ
สภาเทศบาลนครเกาะสมุย เขตเลอืกตัง้ที1่ 

การวิจ ัยคร ัง้นี้เป็นการวิจ ัยเช ิงคุณภาพ ซึ่งตามวิธีการสัมภาษณ์เช ิงลึก (In-depth 
Interview) โดยแบบสมัภาษณท์ีจ่ะใชส้ าหรบัการวิจยัในคร ัง้นี ้ผูว้ิจยัไดใ้ชว้ิธกีารทดสอบโดยการ
น าไปทดลองสมัภาษณก์ลุ่มผูใ้หข้อ้มูลทีม่ีคุณสมบตัิ ลกัษณะหรอืบรบิท ซึง่ใกลเ้คียงกบักลุ่มผูใ้ห ้
ขอ้มูลส าคญัส าหรบัการวิจยัในคร ัง้นี้ไดแ้ก่ Generation Baby Boomer (ปี พ.ศ. 2489-2507) 
จ านวน 5 ท่าน เทศบาลนครเกาะสมุย เขตเลือกตัง้ที1่เพื่อท าการทดสอบว่าขอ้มูลทีไ่ดม้ามีความ
ถูกตอ้ง แม่นย า และเชือ่ถือไดห้รอืไม่ก่อนที่จะน าไปสมัภาษณก์บักลุ่มผูใ้หข้อ้มูลส าคญั ส าหรบั
งานวจิยัเร ือ่งปัจจยัทีใ่ชป้ระกอบในการตดัสนิใจเลอืกสมาชกิสภาเทศบาลนครเกาะสมุย เขตเลอืกตัง้
ที1่ ต่อไป 
  ผู ว้ิจ ัยไดใ้ชแ้บบสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสรา้ง (Semi - structured Interview) ตาม
กระบวนการดว้ยวิธีการสมัภาษณเ์ชงิลึก (In-depth Interview) โดยไดด้ าเนินการตามขัน้ตอน
ดงัต่อไปนี ้
   1. ก าหนดขอบเขตและประเด็นขอ้ค าถามในเร ือ่ง ปัจจยัที่ใชป้ระกอบในการ
ตดัสินใจเลือกสมาชกิสภาเทศบาลนครเกาะสมุย เขตเลือกตัง้ที่1โดยยึดถือตามวตัถุประสงคแ์ละ
กรอบแนวคดิส าหรบัในการวจิยัแลว้ท าการตรวจสอบความพรอ้มของอุปกรณท์ีจ่ะสมัภาษณ ์พรอ้ม
ทัง้เดนิทางไปยงัเทศบาลนครเกาะสมุย เขตเลอืกตัง้ที1่ซ ึง่เป็นสถานทีจ่ะใชส้มัภาษณก์ลุ่มผูใ้หข้อ้มูล
ส าคญั จ านวน 20 คน ประชาชนทีอ่าศยัอยู่ในเขตเทศบาลนครเกาะสมุย เขตเลอืกตัง้ที1่   
   2. ผูว้ิจยัไปยังเทศบาลนครเกาะสมุย เขตเลือกตัง้ที่1โดยท าการแนะน าตัวเอง              
เพือ่สรา้งความสมัพนัธท์ีด่กีบักลุ่มผูใ้หข้อ้มูลส าคญักอ่นทีจ่ะเร ิม่ตน้ท าการสมัภาษณ ์
   3. ชีแ้จงจุดมุ่งหมายของการวจิยัในคร ัง้นีแ้ละการเก็บความลบัของกลุ่มผูใ้หข้อ้มูล
ส าคญั โดยขอ้มูลที่ไดร้บัจะเป็นขอ้มูลเฉพาะบุคคล เพื่อทีจ่ะน าเอาไปใชป้ระโยชนใ์นทางวิชาการ
เท่าน้ัน จะไม่มีการเปิดเผยขอ้มูลหรอืเผยแพรข่อ้มูลที่ไดร้บั ซ ึง่จะไม่มีผลกระทบกบัตวัผูใ้หข้อ้มูล
ส าคญัและหน่วยงาน องคก์ารที่กลุ่มผูใ้หข้อ้มูลส าคญัสงักดัใด ๆ ทัง้สิน้ หรอืผูใ้หข้อ้มูลสามารถ
ปฏิเสธการใหข้อ้มูลหรอืมีความประสงคท์ี่จะไม่ตอบค าถามในบางประเด็นได ้พรอ้มทัง้ท าการขอ
อนุญาตบันทึกเทปการสมัภาษณ์และค าถามเชงิลึกในประเด็นที่จะสมัภาษณ์ในเร ือ่งปัจจยัที่ใช ้
ประกอบในการตดัสินใจเลือกสมาชกิสภาเทศบาลนครเกาะสมุย เขตเลือกตัง้ที่1โดยยึดหลัก
จรยิธรรมส าหรบัการวจิยัในมนุษยอ์ย่างเครง่ครดั 
    4. เร ิม่ตน้การสัมภาษณ์และเจาะลึกในประเด็นที่ตอ้งการจะทราบขอ้มูลใน
รายละเอียดจากขอ้ค าถามแรกไปจนถึงขอ้ค าถามสุดทา้ย โดยมีการสรา้งบรรยากาศทีผ่่อนคลาย
และเป็นกนัเอง ใหเ้ป็นไปตามธรรมชาตขิองการสนสนทนาเพือ่แลกเปลีย่นองคค์วามรู ้ประสบการณ ์
และความคิดเห็นในประเด็นทีต่อ้งการจะสมัภาษณใ์นเร ือ่งปัจจยัที่ใชป้ระกอบในการตดัสนิใจเลือก
สมาชกิสภาเทศบาลนครเกาะสมุย เขตเลอืกตัง้ที1่ 
   5. ปิดการสนทนา โดยสรุปความเห็นและสอบถามประเด็นที่อยากจะทราบขอ้มูล
เพิ่มเตมิ เพื่อใหผู้ต้อบค าถามไดแ้สดงความคิดเห็น ซึง่เป็นค าถามปิดทา้ยส าหรบัการสมัภาษณใ์น
เร ือ่งปัจจยัทีใ่ชป้ระกอบในการตดัสนิใจเลือกสมาชกิสภาเทศบาลนครเกาะสมุย เขตเลือกตัง้ที1่ใน
คร ัง้นี ้
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3.1 วธิกีารเก็บรวบรวมขอ้มูล 
   การวจิยั พฤติกรรมทีส่่งผลต่อการเลอืกตัง้สมาชกิสภาเทศบาลนครเกาะสมุย เขต
เลอืกตัง้ที1่  ผูว้จิยัเลอืกรูปแบบการวจิยัเชงิคุณภาพ โดยไดด้ าเนินการเก็บขอ้มูลทัง้ขัน้ปฐมภูมิและ
ในขัน้ของขอ้มูลทุตยิภูม ิดงัต่อไปนี ้
     1. การเก็บขอ้มูลขัน้ปฐมภูม ิซ ึง่ผูว้จิยัไดเ้ก็บขอ้มูลโดยวธิต่ีาง ๆ ดงัต่อไปนี ้
      1.1 การสมัภาษณแ์บบเจาะลกึ โดยผูว้จิยัไดส้มัภาษณแ์บบเจาะลกึ
กบั Generation Baby Boomer (ปี พ.ศ. 2489-2507) จ านวน 5 ท่าน, Gen X (ปี พ.ศ. 2508-
2523) จ านวน 5 ท่าน, Gen Y (ปี พ.ศ. 2524-2539) จ านวน 5 ท่าน, Gen Z (ปี พ.ศ. 2539-
2555) จ านวน 5 ท่าน ในประเด็นเกีย่วกบั 1.ดา้นคุณสมบตัิของผูส้มคัร 2. ดา้นนโยบาย 3. ดา้น
การรณรงคห์าเสยีงเลอืกตัง้ 4. ดา้นพรรคทีส่งักดั เป็นตน้  
    2. การเก็บขอ้มูลขั้นทุติยภูมิ ซ ึ่งเป็นเก็บขอ้มูลจากเอกสาร ผูว้ิจยัได ้
ด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากเอกสารต่าง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง อาทเิชน่ 1. ดา้นคุณสมบตัขิองผูส้มคัร 
2. ดา้นนโยบาย 3. ดา้นการรณรงคห์าเสยีงเลอืกตัง้ 4. ดา้นพรรคทีส่งักดั ทีเ่กีย่วขอ้ง เป็นตน้ 

3.2 การจดักระท าขอ้มูลและการวเิคราะหข์อ้มูล 
   งานวิจยัในคร ัง้นี้เป็นการวิจยัเชงิคุณภาพซึง่ตามวิธีการสมัภาษณ์เชงิลึก (In-
depth Interview) ซึง่แบบสมัภาษณท์ี่ใชส้ าหรบัการวิจยัในคร ัง้นี้ ผูว้ิจยัไดใ้ชว้ิธีการตรวจสอบ
คุณภาพของขอ้มูลทีไ่ดจ้ากการสมัภาษณเ์ชงิลกึ เพือ่การตรวจสอบขอ้มูลทีไ่ดม้าว่า มคีวามถูกตอ้ง 
แม่นย า สอดคลอ้ง และเชือ่ถือได ้ดว้ยวิธกีารตรวจสอบแบบสามเสา้ (Triangulation) ใหค้รบทัง้              
3 ดา้น (Miles & Huberman,1994) ไดแ้ก ่
     1. แหล่งเวลา (Times) ซึง่เป็นการน าขอ้มูลที่ไดร้บัจากการไปสมัภาษณ์
จากกลุ่มผูใ้หข้อ้มูลส าคญัในเร ือ่งปัจจยัทีใ่ชป้ระกอบในการตดัสนิใจเลอืกสมาชกิสภาเทศบาลนคร
เกาะสมุย เขตเลือกตัง้ที1่ ทีไ่ดร้บั ณ เวลาทีแ่ตกต่างกนั มาท าการตรวจสอบและยืนยนัขอ้มูลว่ามี
ความเหมอืนหรอืแตกต่างกนัอย่างไร 
     2. แหล่ งสถานที่  (Places) ซึ่งเป็นการน าขอ้มูลที่ไดร้บัจากการไป
สมัภาษณ์จากไดร้บัจากกลุ่มผูใ้หข้อ้มูลส าคญัในเร ือ่งปัจจยัที่ใชป้ระกอบในการตดัสินใจเลือก
สมาชกิสภาเทศบาลนครเกาะ สมุย เขตเลือกตัง้ที่1 ณ สถานที่ต่างกนั มาท าการตรวจสอบและ
ยนืยนัขอ้มูลว่ามคีวามเหมอืนหรอืแตกต่างกนัอย่างไร 
     3. แหล่งบุคคล (Persons) ซึ่งเป็นการน าขอ้มูลที่ไดไ้ดร้บัจากการไป
สมัภาษณจ์ากกลุ่มผูใ้หข้อ้มูลส าคญัในเร ือ่งปัจจยัที่ใชป้ระกอบในการตดัสินใจเลือกสมาชกิสภา
เทศบาลนครเกาะสมุย เขตเลือกตัง้ที1่ ทีไ่ดร้บัจากกลุ่มผูใ้หข้อ้มูลส าคญัหลาย ๆ บุคคลมาท าการ
ตรวจสอบและยนืยนัขอ้มูลว่ามคีวามเหมอืนหรอืแตกต่างกนัอย่างไร 

3.3 การวเิคราะหข์อ้มูลเชงิคุณภาพ 
   ส าหรบัในการวเิคราะหข์อ้มูลเชงิคุณภาพ ซึง่เป็นขัน้ตอนทีผู่ว้จิยัไดก้ระท ามาอย่าง
ต่อเน่ืองตลอดกระบวนการในการวจิยั เร ิม่นับตัง้แต่ก่อนการสมัภาษณ ์การเก็บรวบรวมขอ้มูลและ
การวิเคราะหข์อ้มูล ซ ึง่ในการวิเคราะหข์อ้มูลน้ัน ผูว้ิจยัจงึไดย้ึดตามหลกัการแนวคิดของไมลแ์ละ            
ฮวิเบอรแ์มน ซึง่มอีงคป์ระกอบหลกัอยู่ 3 ประการ (Miles & Huberman, 1994) ไดแ้ก ่
     1. การลดทอนขอ้มูล (Data Reduction) ที่ไดร้บัมาจากการสมัภาษณ์
เชงิลกึจากกลุ่มผูใ้หข้อ้มูลส าคญัจ านวน 20 ท่าน 
     2. การจดัระเบยีบขอ้มูล (Data Display) ซึง่จะเป็นการจดัระเบยีบขอ้มูลที่
มกีารกระจดักระจายใหม้ารวมกลุ่มกนัเพือ่ความง่ายและสะดวกต่อการตคีวามในขัน้ตอนต่อไป 
     3. การหาขอ้สรุป การตีความและการตรวจสอบความถูกตอ้งตรงประเด็น
ของผลการวจิยัจากกลุ่มผูใ้หข้อ้มูลส าคญัในเร ือ่งปัจจยัที่ใชป้ระกอบในการตดัสินใจเลือกสมาชกิ
สภาเทศบาลนครเกาะสมุย เขตเลือกตัง้ที่1 ตามวิธีการตรวจสอบความถูกตอ้งของขอ้มูลแบบ      
สามเสา้ (Triangulation) เพือ่ใหไ้ดข้อ้มูลตรงตามวตัถุประสงคง์านวจิยั ตรงกบัปัจจยัทีใ่ชป้ระกอบ
ในการตดัสินใจเลือกสมาชกิสภาเทศบาลนครเกาะสมุย เขตเลือกตัง้ที่1 และตรงกบักรอบแนวคิด
ส าหรบัการวจิยัในคร ัง้นี ้
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4. ผลการวจิยั 
           วตัถุประสงคท์ี่ 1 ผลการวิจยัพบว่า ดา้นคุณสมบตัิของผูส้มคัร ตอ้งการสมาชกิเทศบาล            
ทีม่ีความเป็นผูน้ า ทนัสมยั ทนัเทคโนโลยี เป็นบุคคลทีม่ีคุณธรรมไดแ้ก่ ความซือ่สตัยส์ุจรติ ความ
รบัผิดชอบ การมีวนัิยและใส่ใจต่อความทุกขร์อ้นของผูอ้ืน่ ดา้นนโยบาย สามารถน าเทคโนโลยีมา
ปรบัใชใ้หเ้ขา้กบัยุคสมยั พฒันาทอ้งถิน่เกาะสมุย บรหิารงบประมาณทีพ่ฒันาทอ้งถิน่เกาะสมุยอย่าง
คุม้ค่า และใหเ้กิดประโยชนส์ูงสุด ใหม้ีการติดตามโครงการต่างๆอย่างใกลช้ดิ ใหแ้ลว้เสร็จภายใน
ก าหนดระยะเวลาของโครงการ มีก าหนดระยะเวลาขึน้ เป็นรูปธรรมเกิดผลงานเชงิประจกัษเ์กิด
ประโยชนไ์ดจ้รงิ ดา้นการรณรงคห์าเสียงเลือกตัง้ รูจ้กัน าเทคโนโลยีมาปรบัใชใ้หเ้ขา้กบัยุคสมัย 
พฒันาทอ้งถิ่นเกาะสมุย วิธกีารหาเสียงตอ้งใชว้ิธีการสื่อสารกบัผูม้ีสิทธิออกเสียงเลือกตัง้หลายๆ 
ชอ่งทางใหส้อดคลอ้งกบัในแต่ละชว่งวยัเชน่ ผูสู้งวยั ควรใกลช้ดิแบบเคาะประตูบา้น เพราะรุน่นีถ้า้ได ้
สมัผสัใกลช้ดิจะมีความรูส้กึทีด่ ีและประทบัใจ ถา้เป็นวยัท างานควรเนน้ผ่านสือ่เชน่เอกสาร สือ่วทิยุ 
โทรทศันร์วมทัง้สือ่โซเชีย่ล และการเปิดเวทีปราศรยั ส่วนวยัหนุ่มสาวเนน้สือ่โซเชยีลมิเดยี ป้ายหา
เสียงก็ยงัเป็นสือ่ส าคญัทีจ่ าเป็นตอ้งจดัใหม้ีอย่างทั่วถึง ดา้นพรรคทีส่งักดั เป็นคนพืน้ทีใ่นเกาะสมุย 
เป็นทีย่อมรบัและเป็นทีต่อ้งการของประชาชน มีอุดมการณช์ดัเจน ซือ่สตัย ์จรงิใจ และดูแลคนใน
พืน้ทีใ่หท้ั่วถงึ ไม่ทอดทิง้คนยากไร ้ปัญหาของประชาชนอย่างแทจ้รงิ ซ ือ่สตัยส์ุจรติและมีวสิยัทศันด์ ี
เที่ยงตรงและเป็นธรรมคุณสมบตัิมีเร ือ่งการมีส่วนรว่ม ประชาธิปไตย สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ 
ธมลวรรณ วรรณปลูก (2561) ปัจจยัทีม่ีผลต่อการตดัสินใจเลือกตัง้นายกเทศมนตร:ี ศึกษากรณี
เทศบาลเมอืงเขลางคน์คร อ าเภอเมอืง จงัหวดัล าปาง”      
 วตัถุประสงคท์ี่ 2 ผลการวิจยัพบว่าประชาชนที่อาศัยในนครเกาะสมุยในมุมมองของ
ประชาชนทั่วไปที่เป็นผูไ้ดร้บัผลจากการเลือกตัง้ เหล่านี้โดยตรง ไดแ้ก่กลุ่ม Generation Baby 
Boomer (ปี พ.ศ. 2489-2507), Gen X (ปี พ.ศ. 2508-2523), Gen Y (ปี พ.ศ. 2524-2539), 
Gen Z (ปี พ.ศ. 2539-2555) ในประเด็นเกีย่วกบั 1) ดา้นคุณสมบตัิของผูส้มคัร 2) ดา้นนโยบาย 
3) ดา้นการรณรงคห์าเสียงเลือกตัง้ 4) ดา้นพรรคที่สงักดั เป็นตน้ ซ ึง่ผลการศึกษาที่ไดจ้ะท าให ้             
ผูค้น้ควา้เขา้ใจในเชงิลกึ และเขา้ใจพฤตกิรรมทีส่่งผลต่อการเลอืกตัง้สมาชกิสภาเทศบาลนครเกาะส
มุย เขตเลอืกตัง้ที1่ มากขึน้ และเป็นสิง่ทีส่มาชกิสภาเทศบาลนครเกาะสมุย เขตเลอืกตัง้ที1่ ในแต่ละ
ชว่งวยั ใหค้วามส าคญั ดา้นนโยบาย รองลงมาดา้นคุณสมบตัขิองผูส้มคัร และดา้นพรรคการเมือง 
นอ้ยทีสุ่ด ดา้นวธิกีารหาเสยีงเลอืกตัง้ การเป็นผูท้ีม่ีคุณธรรม จรยิธรรม และความน่าเชือ่ถอืรองลงมา
คือ เป็นบุคคลที่สามารถชว่ยเหลือประชาชนได ้เป็นผูม้ีความรู ้ความสามารถ ระดบัมากเป็นผูท้ี่มี
การศึกษาสูง เป็นผูท้ี่มีบุคลิกภาพดีมีความสามารถในการสื่อสาร เป็นผูท้ี่มีประสบการณ์เป็น
นักพัฒนาที่มีผลงานมาก่อน ระดบัปานกลาง เป็นคนในทอ้งถิ่น เป็นผูท้ี่มีช ือ่เสียงสอดคลอ้งกบั
งานวิจยัของ ปิยะรตัน ์สนแจง้ (2562) ปัจจยัที่มีผลต่อการตดัสินใจเลือกตัง้สมาชกิสภาผูแ้ทน
ราษฎร : ศกึษากรณีประชาชนกรุงเทพมหานคร ปี พ.ศ. 2562 มีความคดิเห็นเกีย่วกบัปัจจยัทีม่ีผล
ต่อการตดัสินใจเลอืกตัง้สมาชกิสภาผู ้แทนราษฎรของประชาชนชาวกรุงเทพมหานคร โดยรวมอยู่
ในระดับมาก เรยีงล าดบัจากมากไปหาน้อยได ้ดังนี้ ดา้นนโยบาย ดา้นคุณสมบัติของผูส้มัคร               
ดา้นพรรคการเมือง และดา้นวธิกีารหาเสียงเลือกตัง้การทดสอบสมมติฐาน พบว่า เพศ อาชพี และ
รายไดต่้อเดอืนไม่มีความสมัพนัธก์บัปัจจยัทีม่ีผลต่อการตดัสนิใจเลอืกตัง้สมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎร
ของประชาชนชาวกรุงเทพมหานครซึง่ไม่เป็นไปตามสมมตฐิานทีต่ ัง้ไว ้ส่วนอายุ และระดบัการศกึษา
มคีวามสมัพนัธก์บัปัจจยัทีม่ีผลต่อการตดัสนิใจเลอืกตัง้สมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎรของประชาชนชาว
กรุงเทพมหานครอย่างมนัียส าคญั ซึง่เป็นไปตามสมมตฐิานทีต่ ัง้ไวส้่วนการเปิดรบัสือ่มคีวามสมัพนัธ ์
ก ับ ปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกตั้งสมาชิกสภาผู ้แทนราษฎรของประชาชนชาว
กรุงเทพมหานครอย่างมนัียส าคญัทีร่ะดบั 0.05 
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5. การอภปิรายผล 
 พบว่า พฤตกิรรมทีส่่งผลต่อการเลอืกตัง้สมาชกิสภาเทศบาลนครเกาะสมุย เขตเลอืกตัง้ที1่ 

ดา้นคุณสมบตัิของผูส้มคัร ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะว่า ประชาชนส่วนใหญ่เห็นควรเลือกตามคุณสมบตัิ
ของผูส้มคัร คอื ประชาชนจะเลอืกสมาชกิจากคนทีม่คุีณสมบตัทิีด่จีะพฒันาทอ้งถิน่ใหเ้จรญิและเป็น
บุคคลที่ท าคุณประโยชนต่์อชมุชน ซึง่สอดคลอ้งกบั เสร ีซาเหลา (2543) ไดศ้ึกษาทศันคติของ
ประชาชนจงัหวดันครสวรรคท์ี่มีต่อการตัง้สมาชกิวุฒิสภาจากการศึกษาพบว่า คุณลกัษณะของ
ผูส้มคัรทีต่อ้งการเลอืกสมาชกิวุฒสิภามากทีสุ่ด คอื เป็นผูท้ีม่ีความเสยีสละและซือ่สตัย ์รองลงมาคอื 
มีความรูค้วามสามารถ มีผลงานโดดเด่นและมีช ือ่เสยีงในสงัคม นอกจากนีย้งัใหค้วามส าคญัปัจจยั
ดา้นบุคลิกภาพ กล่าวคือประชาชนจะเลือกสมาชกิสภาเทศบาล ไม่มีผลประโยชนท์บัซอ้น และมี
ผลงานถา้เคยเป็นตวัแทนมาแลว้ ควรเป็นบุคคลทีม่ีความรบัผิดชอบสูง มีความมุ่งมั่นอย่างต่อเน่ือง 
อดทนต่อปัญหาอุปสรรค มีความขยนัหมั่นเพียร ซ ือ่สตัยส์ุจรติ เสียสละ เห็นประโยชนส์่วนรวม
มากกว่าประโยชน์ส่วนตน หากมีคุณสมบัติขา้งตน้แลว้จะท าใหง้านประสบความส าเร็จเกิด
ประสิทธิภาพเเละประสิทธิผล ส่วนเร ือ่งความรูค้วามสามารถเกิดขึน้ภายหลงัได ้ปัจจุบนัควรเป็น
อย่างไรนอกจากคุณสมบตัติามทีก่ าหนดแลว้ ควรมคุีณสมบตัเิพิม่เตมิ เชน่ วศิวกรรมผงัเมอืงเพือ่ใช ้
ในการวางแผนรองรบัการเตบิโตของเมืองในอนาคต ดา้นสิง่แวดลอ้ม เชน่ การจดัการเร ือ่งขยะแบบ
ครบวงจร การพฒันาโครงสรา้งพืน้ทาง เชน่ การคมนาคม แหล่งน ้าเพือ่การอุปโภค บรโิภคเป็นตน้ 
เป็นผูท้ีม่ีอาชพีมั่นคง ไม่เคยมีประวตัเิกีย่วกบัการประกอบอาชพีทีไ่ม่ถูกกฎหมาย เคยมีผลงานการ
ท างานเพื่อสงัคม เป็นคนที่มีมนุษยสมัพันธ ์มีวยัวุฒิ สอดคลอ้งกบัสราวุฒิ วรพงษ ์(2555) ที่ได ้
ศกึษาปัจจยัทีม่ีอทิธพิลต่อการกา้วหนา้ขึน้สู่บุคคลช ัน้น าทางการเมอืงทอ้งถิน่ของเชยีงใหม่ : ศกึษา
เฉพาะกรณีสมาชกิเทศบาลนครเชยีงใหม่ (พ.ศ.2533-2538) พบว่า สมาชกิเทศบาลส่วนใหญ่จะมี
กจิกรรมระหว่างทีศ่กึษาอยู่เป็นส่วนใหญ่ เป็นหวัหนา้ช ัน้เรยีนหรอืนักดนตรขีองโรงเรยีนและทัง้นีอ้าจ
เป็นคุณสมบตัปิระการหน่ึงทีข่าดไม่ไดส้ าหรบัผูบ้รหิาร คอืการเป็นผูม้วียัวุฒิเป็นทีย่อมรบัของบุคคล
ทั่วไปและเป็นผูท้ีม่ีมนุษยสมัพนัธด์ีจะสรา้งความประทบัใจใหก้บัผูอ้ืน่ทีพ่บ เห็นและปฏิสมัพนัธด์ว้ย
เป็นปัจจยัส าคญัต่อการพิจารณาเลอืก ของประชาชน ดา้นนโยบาย ตอ้งก าหนดเป็นโยบายทีจ่บัตอ้ง
ได ้บอกวธิกีาร ปรมิาณ และกรอบเวลา ใหป้ระชาชนสามารถตดิตามและประเมินผลความส าเรจ็ได ้
เชน่ ดา้นการศกึษา ตอ้งก าหนดใหช้ดัว่า จดัใหม้ีสถานศกึษาตัง้แต่ระดบัอนุบาลถงึอุดมศกึษาทีไ่หน 
อย่างไร เท่าไร มีก าหนดระยะเวลาอย่างไร หรอืจะพฒันาหลกัสูตรทอ้งถิน่ทีส่นองต่อการแกปั้ญหา
หรอืพัฒนาเกาะสมุยอย่างไรบา้งเป็นตน้ หรอืดา้นสาธารณสุข ตอ้งระบุใหช้ดัว่าจะเพิ่มศกัยภาพ
โรงพยาบาล ต าบลโรงพยาบาลอ าเภอดา้นไหน เท่าไร อย่างไร เมือ่ไรทัง้นีก้ารก าหนดนโยบายตอ้ง
ไม่เป็นนโยบายทีก่ าหนดไวก้วา้งๆแบบครอบจกัรวาล เชน่ ก าหนดนโยบายว่า จะท าใหป้ระชาชนมี
คุณภาพชวีิตที่ดี จะท าใหป้ระชาชนมีรายไดเ้พิ่มขึน้ จะท าใหบ้า้นเมืองเจรญิขึน้ เป็นรูปธรรมเกิด
ผลงานเชงิประจกัษเ์กดิประโยชนไ์ดจ้รงิ โดยก่อนออกนโยบาย ควรมีการส ารวจความตอ้งการของ
ประชากรในพืน้ที ่ศกึษาหาขอ้มูลใหร้อบดา้น น ามาวเิคราะห ์ประเมินก่อนประกาศเป็นนโยบาย และ
มีแผนก ากบัการปฏิบัติงานเพื่อใหก้ารด าเนินการเป็นไปตามแผนงาน โดยจดัท าโครงการและ
กจิกรรมภายในเวลาที่ก าหนด ใหส้อดคลอ้งกบันโยบายทีว่างไว ้นโยบายทีจ่ะท าน้ันตอ้งท าไดจ้รงิ
และเป็นประโยชนต่์อคนในพืน้ที่และไม่มีผลกระทบต่อเกาะ สมุยตอ้งท าใหส้มุยมีความเป็นอยู่ที่ดี
ธุระกิจเติบโต ไม่ท าลายธรรมชาติ  ซ ึง่สอดคลอ้งกบังานวิจยัของดาวเรอืง นาคสวสัดิ ์(2559)                  
ไดท้ าการศึกษาวิจยัเร ือ่ง “ปัจจยัที่มีผลต่อการตดัสินใจเลือกตัง้สมาชกิสภาผู ้แทนราษฎรจงัหวดั
สุโขทยั ในหว้งเวลา ปี พ.ศ. 2559 ผลการวจิยั พบว่า ปัจจยัทีม่ผีลต่อการเลอืกตัง้สมาชกิสภาผูแ้ทน
ราษฎรจงัหวดัสุโขทยั ดา้นนโยบายโดยรวมอยู่ในระดบัมาก ดา้นการรณรงคห์าเสยีงเลอืกตัง้ ตอ้งท า
ใหถู้กกฎระเบียบไม่ผิดกฎหมาย ไม่โจมตีกบัพรรคอืน่ๆ ชนูโยบายของแต่ละพรรคน าเสนอทัง้ขอ้ดี
และขอ้เสียใหเ้ขา้ใจมีวิธกีารแกปั้ญหา สือ่บุคคล โดยปากต่อปาก อาศยัผูน้ าหรอืผูท้รงคุณวุฒิใน
ชมุชนเป็นกระบอกเสียงใหท้างโซเชยีลมิเดีย โดยใหม้ืออาชพีจดัท าสือ่ประชาสมัพนัธห์าเสียงให ้    
ยุคนีช้อ่งทางนีส้ะดวก รวดเรว็เขา้ถงึทุกกลุ่มวยั กระจายข่าว&หาเสยีงไดใ้นวงกวา้ง สือ่แผ่นป้าย ตดิ
ในที่ชมุชน รถประชาสมัพนัธห์าเสียงเคลื่อนที ่จดัเวทีปราศรยัและออกพบปะประชาชน วธิกีารหา
เสียงตอ้งใชว้ธิกีารสือ่สารกบัผูม้ีสทิธอิอกเสยีงเลอืกตัง้หลายๆชอ่งทางใหส้อดคลอ้งกบัในแต่ละชว่ง
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วยัเชน่ ผูสู้งวยั ควรใกลช้ดิแบบเคาะประตูบา้น เพราะรุน่นีถ้า้ไดส้มัผสัใกลช้ดิจะมีความรูส้กึทีด่ ีและ
ประทบัใจ ถา้เป็นวยัท างานควรเนน้ผ่านสือ่เชน่เอกสาร สือ่วทิยุ โทรทศันร์วมทัง้สือ่โซเชยีล และการ
เปิดเวทปีราศรยั ส่วนวยัหนุ่มสาวเนน้สือ่โซเชยีลมิเดยี ป้ายหาเสยีงก็ยงัเป็นสือ่ส าคญัทีจ่ าเป็นตอ้งจดั
ใหม้ีอย่างทั่วถึงในแต่ละเขตเลือกตัง้ สือ่ใหม่ เชน่ Website Facebook Line อยู่ในระดบัมาก คือ 
ป้ายโฆษณาขนาดใหญ่ ขนาดเล็ก ระดบัปานกลาง คอื ขบวนรถแห่หาเสยีงรอบ ๆชมุชน อยู่ในระดบั
นอ้ย คอื สือ่มวลชน เชน่ หนังสอืพมิพ,์ โทรทศัน,์ วทิยุ การปราศรยัหาเสยีงตามล าดบั ซ ึง่สอดคลอ้ง
กบังานวิจยัของ อภิญญา ฉัตรช่อฟ้า (2558) ไดท้ าการศึกษาวิจยัเร ือ่ง“ปัจจยัที่มีผลต่อการ
ตดัสินใจเลือกตั้งสมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎรจงัหวดัอ่างทอง : ศึกษาในหว้งเวลาปี พ.ศ. 2559 
ผลการวิจยัพบว่า ปัจจยัที่มีผลต่อการตดัสินใจเลือกตัง้สมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎรจงัหวดัอ่างทอง 
ดา้นวธิกีารรณรงคห์าเสยีงโดยรวมอยู่ในระดบัปานกลาง ดา้นพรรคทีส่งักดั พบว่า สมาชกิเทศบาล
นคร เกาะสมุย เขตเลือกตัง้ที่1 และผูส้มคัรลงแข่งสมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎรในเขตเขตเกาะสมุย 
เลือกตัง้ที1่ ไดเ้ขา้สงักดัพรรคการเมืองใดการเมืองหน่ึง โดยการที่พรรคเป็นคนทาบทาม และเขา้
สมคัรเอง เป็นบุคคลซึง่มบีทบาทและผลงานทางดา้นการเมอืงทอ้งถิน่มากอ่น และมีทศันะทีเ่หมอืนกนั
กบัพรรคการเมือง ซ ึง่สอดคลอ้งกบัแนวคดิของ Roy (2015) ทีก่ล่าวว่า พรรคการเมอืง คอื สมาคม               
ซึง่ด าเนินกิจกรรมและรวบรวมประชาชนเขา้มาร่วมกนั โดยประสานผลประโยชน์ของสมาชกิ            
เพื่อน าไปสู่การจดัตัง้รฐับาล และสมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎร และผูท้ี่ลงสมัครแข่งในการเลือกตัง้
สมาชกิสภาเทศบาลนครเกาะสมุย เขตเลือกตัง้ที่1ส่วนใหญ่จะมีที่ท าการพรรคอยูในเขตพืน้ที ่               
มีพนักงานเพื่อคอยรบัเร ือ่ง ชว่ยเหลือประชาชนในเขตพืน้ที ่และเอาไวใ้หป้ระชาชนมาพบปะพูดคุย
กนั ซ ึง่สอดคลอ้งกบัแนวคดิของ La Palombara and Weiner (1966) ทีก่ล่าวว่า พรรคการเมือง 
มีสาขาพรรคกระจายอยู่ทั่วประเทศตามชมุชนต่างๆ มีการติดต่อสมัพนัธก์บัประชาชนอย่างใกลช้ดิ
และต่อเน่ืองไม่เฉพาะแต่เวลาหาเสยีงเลอืกตัง้เท่าน้ันการเมืองทอ้งถิน่มีความจ าเป็นตอ้งสงักดัพรรค
การเมอืงระดบัชาต ิเพราะจะท าใหม้กีารบรหิารงานทอ้งถิน่ และนิยมชมชอบพรรคการเมอืงระดบัชาติ
จดัตัง้ขึน้ในทอ้งถิ่นเพื่อท าใหเ้กิดการขบัเคลื่อนงานเป็นทีมใหค้วามรูส้ึกที่มีพลงั มีศกัยภาพของ
สมาชกิทีห่ลากหลาย พรอ้มบรหิารงานเมือ่ไดร้บัเลอืกตัง้ ความจ าเป็นอย่างมากส าหรบัผูส้มคัรราย
ใหม่และยงัไม่เป็นทีรู่จ้กักนัอย่างแพรห่ลาย ถา้ไดส้งักดัพรรคทีม่ีช ือ่เสยีงและมีกระแสแรง มีนโยบาย
ตอบโจทยแ์กปั้ญหาเป็นทีถู่กใจของประชาชน อาจจะไดร้บัความเชือ่ถือไปดว้ย หากกรณีผูส้มคัร
เป็นผูท้ีม่ีผลงานเชงิประจกัษ ์เป็นทีย่อมรบัและเป็นทีต่อ้งการของประชาชน เร ือ่งสงักดัพรรคมีความ
จ าเป็นน้อยลง เมื่อผูส้มัครมีภาพลกัษณ์และมีคุณภาพเป็นที่ยอมรบั มีผลประโยชนช์่วยเหลือ
แกปั้ญหาความเดอืดรอ้นใหก้บัชาวบา้นได ้อธัยาศยัไมตรดี ีเป็นพรรคทีเ่คยมีผลงานปรากฎมาก่อน 
เป็นพรรคทีม่ีหวัหนา้พรรคโดดเด่นเป็นพรรคทีไ่ดร้บัความนิยมสูงในทอ้งถิน่ เป็นพรรคทีม่โีอกาสเป็น
รฐับาล เป็นพรรคทีเ่คยเป็นรฐับาลมาก่อน เป็นพรรคทีม่ีขนาดใหญ่ ระดบันอ้ย เป็นพรรคทีม่ีเงนิทุน
มาก ซึง่สอดคลอ้งกบังานวจิยัของปนัดดา รกัษาแกว้ (2559) ไดท้ าการศกึษาวจิยัเร ือ่ง “ปัจจยัทีม่ี
ผลต่อการตัดสินใจเลือกตั้งผู ว้่าราชการกรุงเทพมหานคร : ศึกษาในหว้งเวลา ปีพ.ศ.2559 
ผลการวจิยัพบว่าปัจจยัในการตดัสนิใจเลอืกตัง้ผูว้่าราชการกรุงเทพมหานคร ดา้นพรรคการเมืองที่
สงักดัโดยรวมอยู่ในระดบัปานกลาง 
 
6. บทสรุปและขอ้เสนอแนะ 
             6.1 ดา้นคุณสมบตัขิองผูส้มคัร 
   ดา้นคุณสมบตัขิองผูส้มคัร พบว่า ประชาชนทีอ่ยู่อาศยั เกาะสมุยในเขตเลอืกตัง้ที1่  
ใหค้วามส าคญัถงึเร ือ่งความซือ่สตัย ์สุจรติ ไม่มผีลประโยชนท์บัซอ้น และมผีลงานถา้เคยเป็นตวัแทน
มาแลว้หรอืไดร้บัการเลือกตัง้สมาชกิเทศบาลเกาะสมุย เป็นบุคคลที่มีความรบัผิดชอบสูง มีความ
มุ่งมั่นอย่างต่อเน่ือง อดทนต่อปัญหาอุปสรรค มคีวามขยนัหมั่นเพยีร เสยีสละ เห็นประโยชนส์่วนรวม
มากกว่าประโยชนส์่วนตน หากมคุีณสมบตัขิา้งตน้แลว้จะท าใหน้โยบายต่างๆประสบความส าเรจ็เกดิ
ประสิทธภิาพ เเละประสิทธผิล ส่วนเร ือ่งความรูค้วามสามารถเกดิขึน้ภายหลงัได ้คุณสมบตัิตามที่
ก าหนดแลว้ ควรมคุีณสมบตัเิพิม่เตมิ เชน่ วศิวกรรมผงัเมืองเพือ่ใชใ้นการวางแผนรองรบัการเตบิโต
ของเมืองในอนาคต ดา้นสิง่แวดลอ้ม เชน่ การจดัการเร ือ่งขยะแบบครบวงจร การพฒันาโครงสรา้ง
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พืน้ทาง เชน่ การคมนาคม แหล่งน ้าเพื่อการอุปโภค บรโิภคเป็นตน้ เป็นผูท้ีม่ีอาชพีมั่นคง ไม่เคยมี
ประวตัเิกีย่วกบัการประกอบอาชพีทีไ่ม่ถูกกฎหมาย เคยมผีลงานการท างานเพือ่สงัคม 
 6.2 ดา้นนโยบาย 
   ดา้นนโยบาย พบว่า ประชาชนที่อยู่อาศยั เกาะสมุยในเขตเลือกตัง้ที่ 1 ตอ้งการ
สมาชกิเทศบาลนครเกาะสมุย ตอ้งการใหก้ าหนดเป็นโยบายทีจ่บัตอ้งได ้บอกวธิกีาร ปรมิาณ และ
กรอบเวลา ใหป้ระชาชนสามารถติดตาม และประเมินผลความส าเร็จได ้เช่น ดา้นการศึกษา                          
ตอ้งก าหนดใหช้ดัว่า จดัใหม้ีสถานศึกษาตัง้แต่ระดบัอนุบาลถึงอุดมศึกษาที่ไหน อย่างไร เท่าไร              
มีก าหนดระยะเวลาอย่างไร หรอืจะพัฒนาหลกัสูตรทอ้งถิ่นที่สนองต่อการแกปั้ญหาหรอืพัฒนา              
เกาะสมุยอย่างไรบา้ง เป็นตน้ หรอื ดา้นสาธารณสุข ตอ้งระบุใหช้ดัว่าจะเพิ่มศกัยภาพโรงพยาบาล 
ต าบลโรงพยาบาลอ าเภอดา้นไหน เท่าไร อย่างไร เมื่อไรทั้งนี้การก าหนดนโยบายตอ้งไม่เป็น
นโยบายทีก่ าหนดไวก้วา้งๆแบบครอบจกัรวาล เชน่ ก าหนดนโยบายว่า จะท าใหป้ระชาชนมีคุณภาพ
ชวีิตที่ดี จะท าใหป้ระชาชนมีรายไดเ้พิ่มขึน้ จะท าใหบ้า้นเมืองเจรญิขึน้ เป็นรูปธรรมเกิดผลงาน              
เชงิประจกัษเ์กดิประโยชนไ์ดจ้รงิ โดยกอ่นออกนโยบาย ควรมกีารส ารวจความตอ้งการของประชากร
ในพืน้ที่ ศึกษาหาขอ้มูลใหร้อบดา้น น ามาวิเคราะห ์ประเมินก่อนประกาศเป็นนโยบาย และมีแผน
ก ากบัการปฏิบตัิงานเพื่อใหก้ารด าเนินการเป็นไปตามแผนงาน โดยจดัท าโครงการและกิจกรรม
ภายในเวลาที่ก าหนด ใหส้อดคลอ้งกบันโยบายที่วางไว ้นโยบายที่จะท าน้ันตอ้งท าไดจ้รงิและเป็น
ประโยชนต่์อคนในพืน้ทีแ่ละไม่มีผลกระทบต่อเกาะสมุยตอ้งท าใหส้มุยมีความเป็นอยู่ทีด่ ีธุรกจิเตบิโต                 
ไม่ท าลายธรรมชาต ิ
 6.3 ดา้นการรณรงคห์าเสยีงเลอืกต ัง้ 
   ดา้นการรณรงคห์าเสียงเลือกตัง้ พบว่า ประชาชนที่อยู่อาศัย เกาะสมุยในเขต
เลือกตัง้ที่1 ตอ้งท าใหถู้กกฎระเบียบไม่ผิดกฎหมาย ไม่โจมตีกบัพรรคอื่นๆ ชนูโยบายของแต่ละ
พรรคน าเสนอทัง้ขอ้ดีและขอ้เสียใหเ้ขา้ใจมีวิธกีารแกปั้ญหา สือ่บุคคล แบบเคาะประตูบา้น เขา้ถึง
ประชาชน ท าใหเ้กิดการสื่อสารโดยปากต่อปาก อาศัยผูน้ าหรอืผูท้รงคุณวุฒิในชุมชนเป็น
กระบอกเสยีงรวมดว้ย พรอ้มสือ่สารหาเสยีงเลือกตัง้ใหท้างโซเชยีลมิเดยี จดัท าการรณรงคห์าเสยีง
เลือกตัง้แบบมืออาชพีจดัท าสือ่ประชาสมัพนัธห์าเสียงให ้ชอ่งทางโซเชยีลมีเดียนี้สะดวก รวดเร็ว
เขา้ถึงทุกกลุ่มว ัย กระจายข่าวและหาเสียงไดใ้นวงกวา้ง จัดท าสื่อแผ่นป้าย ติดในที่ชุมชน             
รถประชาสมัพนัธห์าเสียงเคลือ่นที ่จดัเวทีปราศรยั และออกพบปะประชาชน วิธกีารหาเสียงตอ้งใช ้
วธิกีารสือ่สารกบัผูม้ีสทิธอิอกเสยีงเลอืกตัง้หลายๆชอ่งทางใหส้อดคลอ้งกบัในแต่ละชว่งวยัเชน่ ผูสู้ง
วยั ควรใกลช้ดิแบบเคาะประตูบา้น เพราะรุน่นีถ้า้ไดส้มัผสัใกลช้ดิจะมีความรูส้ึกที่ดี และเกิดความ
ประทบัใจ ถา้เป็นวยัท างานควรเนน้ผ่านสือ่เชน่เอกสาร สือ่วทิยุ โทรทศันร์วมทัง้สือ่โซเชยีล และการ
เปิดเวทปีราศรยั ส่วนวยัหนุ่มสาวเนน้สือ่โซเชยีลมิเดยี ป้ายหาเสยีงก็ยงัเป็นสือ่ส าคญัทีจ่ าเป็นตอ้งจดั
ใหม้อีย่างทั่วถงึในแต่ละเขตเลอืกตัง้ 
 6.4 ดา้นพรรคทีส่งักดั 
   ดา้นพรรคทีส่งักดั พบว่า ประชาชนทีอ่ยู่อาศยั เกาะสมุยในเขตเลอืกตัง้ที1่ มีความ
เชือ่ว่าการเมืองทอ้งถิ่นไม่มีความจ าเป็นตอ้งสังกดัพรรคการเมืองระดบัชาติ เพราะจ าท าใหม้ี
ความรูส้ึกว่าไม่มีอิสระในการบรหิารงานทอ้งถิ่น และยงัท าใหม้ีการแบ่งฝักแบ่งฝ่ายของผูค้นใน
ทอ้งถิ่นตามความรูส้ึกของกองเชยีรท์ี่นิยมชมชอบพรรคการเมืองระดบัชาติแต่ควรสงักดักลุ่มที่
รวมตัวและจดัตั้งขึน้ในทอ้งถิ่นเพื่อท าใหเ้กิดการขับเคลื่อนงานเป็นทีม ใหค้วามรูส้ึกที่มีพลัง             
มีศกัยภาพของสมาชกิที่หลากหลาย พรอ้มบรหิารงานเมื่อไดร้บัเลือกตัง้ ความจ าเป็นอย่างมาก
ส าหรบัผูส้มคัรรายใหม่และยงัไม่เป็นที่รูจ้กักนัอย่างแพรห่ลาย ถา้ไดส้งักดัพรรคที่มีช ือ่เสียงและมี
กระแสแรง มนีโยบายตอบโจทยแ์กปั้ญหาเป็นทีถู่กใจของประชาชน อาจจะไดร้บัความเชือ่ถอืไปดว้ย 
หากกรณีผูส้มคัรเป็นผูท้ีม่ีผลงานเชงิประจกัษ ์เป็นทีย่อมรบัและเป็นทีต่อ้งการของประชาชน เร ือ่ง
สังก ัดพรรคมีความจ าเป็นน้อยลง เมื่อผู ้สมัครมีภาพลักษณ์และมีคุณภาพเป็นที่ยอมรบั มี
ผลประโยชนช์ว่ยเหลือแกปั้ญหาความเดือดรอ้นใหก้บัชาวบา้นได ้อธัยาศยัไมตรดีี ซ ึง่มีจุดขายที่
โดดเด่นก็ไม่จ าเป็นตอ้งสงักดัพรรคการเมอืง 
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         6.4 ขอ้เสนอแนะ 
    1. ควรมีการศึกษาวิจยัพฤติกรรมการเลือกตัง้ในเขตพืน้ที่ต่างๆ ในแต่ละภูมิภาค

เพื่อใชศ้ึกษาเปรยีบเทียบอธิบายพฤติกรรมการเลือกตัง้ของประชาชนในภาพรวมทั้งประเทศ                   
เพือ่ประโยชน ์ในการศกึษาเร ือ่งพรรคการเมอืงและการมสี่วนรว่มทางการเมอืงของประชาชนต่อไป 
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